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MESSAGE DE LA PRESIDENTE

Cest toujours un énorme privilege pour moi de vous livrer mon message a titre de présidente du Mouvement Acadien des Communautés en Santé du N.-B. Je me
sens choyée de représenter cette belle et grande famille qui unit notre réseau. La vitalité de nos membres et la précieuse collaboration des partenaires, conjuguées a
['expertise de notre conseil d'administration et du personnel, rendent ma tache a a fois agréable et inspirante. A cet égard, je tiens a vous remercier de votre soutien
indéfectible.

Aprés avoir célébré 'an dernier notre 25e anniversaire a Dieppe, nous entamons un nouveau chapitre de notre histoire en présentant notre événement et AGA 2025
dans la belle Communauté régionale de Campbellton. Cette région paisible dont le décor panoramique est a couper le souffle sera certes une inspiration pour alimenter
nos discussions.

LINDA

LONGON

(ette année, la thématique de notre rendez-vous annuel sarticule autour « du riche potentiel de la communication communautaire ». Nous savons tous et toutes a
quel point la voie du dialogue nous améne a se surpasser. Au MACS-NB, nous explorons cette avenue depuis un bon moment. Nos membres démontrent sur une base
réguliére que notre engagement continu a communiquer, a partager idées et bons coups tout en tissant des liens étroits, a pour effet de faire grandir nos communautés. Vous étes des modeles a ce chapitre
et ca explique d ailleurs la crédibilité acquise au fil du temps par notre réseau.

Profitons quand méme de l'occasion qui nous réunit pour pousser la réflexion encore plus loin sur la communication communautaire. A-t-on exploité tout son potentiel ou reste-t-il encore des
possibilités a explorer? Comment peut-on ajuster notre discours, nos outils et nos facons de faire pour accroitre notre impact collectif et favoriser encore plus Iinclusion sociale? J'ai hate d'entendre
vos observations a ce sujet.

Vous savez sans doute que Iannée 2024-2025 fut marquée par une période de transition au sein de notre organisation. Larrivée plus que positive de Paulette Thériault a titre de coordonnatrice au développement
etal'administration, solidement épaulée par notre équipe déja en place, a fait en sorte que la période de transition sest déroulée avec harmonie et efficacité, méme si le défi de la pérennité demeure a Iavant-
plan de nos préoccupations. Le conseil d'administration est impressionné par lesprit de collaboration qui anime tous les gens concernés par cette transition et engagés dans |'avenir de notre organisation.

En conclusion, je vous invite, membres et partenaires, a poursuivre cette belle aventure avec nous et a continuer de cultiver la communication communautaire pour maintenir cette précieuse collaboration qui
nous rassemble et nous rend toujours plus forts. On espére vous accueillir en grand nombre a notre Evénement et AGA 2025 dans la magnifique région du Restigouche.

C ONF ERTENTCIERE

Vers 19h, mercredi, nous aurons droit a une allocution d'Arianne Melara Orellana. Nous sommes ravis que cette femme inspirante et engagée it accepté notre in-
vitation. Ses propos, nous en sommes persuadeés, alimenteront nos discussions tout au long de notre Evénement annuel. Comme en témoigne sa feuille de route,
notre invitée a relevé de multiples défis.

Originaire du Salvador, Arianne vit au Canada depuis 2011. Elle détient un baccalauréat avec distinction en relations internationales (Université de St. Thomas), un
certificat en gestion de projets et communications (Université du Maryland), ainsi qu'une certification en gouvernance des conseils d‘administration.

Leader féministe engagée et trilingue (espagnol, anglais, francais), Arianne cumule prés de 10 ans d'expérience dans les secteurs de Iimmigration, de la jeunesse,
delinclusion interculturelle et du leadership communautaire. Lauréate des prix Phenomenal Women (2022) et Top 20 under 40 (2023), elle posséde une expérience
diversifiée dans les secteurs communautaire, privé et gouvernemental.

Au ministére de I'Education et du Développement de la petite enfance, elle est cheffe de Iactualisation de la Politique d'aménagement linguistique et culturel

ARIANNE (PALC) et experte-conseil en relations interculturelles. Elle milite pour une meilleure représentation de la diversité culturelle et e la jeunesse dans les structures
MELARA ORELLANA décisionnelles.

Vice-présidente de I'Association multiculturelle de la région Chaleur, elle siége aussi a I'Institut d'8té sur les collectivités sdres et en santé, et au Wallace McCain Institute. Depuis 2025, elle est coprésidente
du Regroupement féministe du Nouveau-Brunswick.

Acadienne de coeur et passionnée de nature, de gastronomie et de voyages, Arianne partage ses aventures avec son partenaire de vie, Marco LeBlanc, et son fidéle compagnon a quatre pattes, Guacamole.



MESSAGE DU MAIRE

Aunom du conseil municipal, cest avec grand plaisir que je vous souhaite la bienvenue dans notre belle Communauté régionale de Campbellton a [occasion de votre rencontre annuelle.

(ampbellton se distingue par son charme pittoresque, ses nombreuses activités de plein air et ses sentiers qui séduisent autant nos citoyens et citoyennes que les visiteurs, ‘1 '

été comme hiver. JEAN-GUY

LEVESQUE
Nous tenons a remercier chaleureusement les membres du Mouvement Acadien des Communautés en Santé du Nouveau-Brunswick pour leur engagement et leur contribution ala
santé et au mieux-étre de nos municipalités. En vous souhaitant un excellent séjour, je vous invite a profiter pleinement non seulement de la beauté exceptionnelle de nos paysages, %

COMMUNAUTE REGIONALE DE

mais aussi dela chaleur et de accueil de notre population. Campbellton

(. _ o
 MAacsz
EVENEMENT ET AGA 2025

29 et 30 octobre

Hotel Quality Inn - Campbellton, NB

Le potentiel de |a communication communautaire

Mercredi 29 octobre 11h30 & 16h30 - Rencontre MADA-CADA .(%:/\-
17h Accueil et inscription (réservée aux membres MADA-CADA) | G
17h30 Cocktail de bienvenue MADA
18h Souper des retrouvailles (MACS-NB et MADA-CADA)
18h30 Ouverture de I'événement et mots de circonstance
e LUC COUTURIER, Maire adjoint de la Communauté régionale de Campbellton
e GILLES LEPAGE, Ministre et député de Restigouche-Ouest au GNB
e LINDA LONGON, présidente du MACS-NB
19h CONFERENCE D’INSPIRATION “Wow”
avec ARIANNE MELARA ORELLANA
19h45 Soirée d’échange et de réseautage
Jeudi 30 octobre
8h Déjeuner continental
8h30 Assemblée générale 2025 des membres du MACS-NB
9h30 Présentations spéciales
10h Clins d'oeil sur des initiatives de la région
10h20 Clin d’oeil sur le réseau MADA-CADA : GERALD ARSENEAULT, coordonnateur
10h30 Pause santé
10h45 TABLE RONDE : LE POTENTIEL DE LA COMMUNICATION COMMUNAUTAIRE
MARTINE HACHE dg N\ GEOFFROY KRAJEWSKI dg
Centre de Bénévolat de la |- Conseil pour le développement de
> Péninsule Acadienne Inc. 'i '2 I'alphabétisme et des compétences
des adultes du N.-B.
ANGELE LOSIER dg GILLES VIENNEAU dg
ﬂ Centre d'accueil et h@' Société Santé et
d'accompagnement e Mieux-étre en francais du N.-B.
pag \ <m ¢

francophone des immigrants
du Sud-Est du N.-B.

12h Diner
Remise des Prix SOLEIL 2025
13h30 Messages de la fin et retour sur I'événement

Cloture et évaluation
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NOTRE ANIMATEUR

Cest un réel bonheur d'accueillir notre ami Alain Boisvert a
titre d'animateur de I'tvénement et AGA 2025 du MACS-NB.
(e n'est pas une nouvelle expérience pour lui, car il a déja
rempli ce réle a merveille a notre rendez-vous annuel en
2019. Son enthousiasme et sa joie de vivre réussissent a emballer
'auditoire a chaque fois quil prend la parole, ce qui explique
que notre conseil administration en redemandait.

BOISVERT

Alain est une figure avantageusement connue dans le milieu associatif acadien et francophone
auNouveau-Brunswick. Sur le plan professionnel, il occupe les fonctions de directeur général de
[Association des enseignantes et des enseignants francophones du N.-B. en plus dtre impliqué
bénévolement au sein de plusieurs organisations. Voici un bref résumé de son parcours.

Entre la télé (TFQ, Radio-Canada), la radio (Premigre Chaine, Toronto), les musées (direction des
communications au Musée des beaux-arts du Canada, chef de la direction du Village historique
de Kings Landing), les théatres (comédien au Thédtre francais de Toronto, direction générale de
La Nouvelle Scéne a Ottawa), ou le milieu éducatif (directeur du CCNB — Campus de la Péninsule
acadienne ou directeur général de FAEFNB), Alain a occupé une foule de fonctions stimulantes et
présidé quelques organisations dont le Conseil des arts du N.-B. et le Thédtre populaire dAcadie.

Auteur du roman mépapasonla (Editions David, 2016), il a été chargé de cours aux universités
dOttawa et de Sherbrooke et a voyagé pendant deux ans dans une quinzaine de pays au sein du
groupe Up with People.

Plus récemment, il sinvestit bénévolement notamment dans le Fonds AEFNB pour [enfance qui
vise a atténuer fimpact de la pauvreté dans nos écoles, en plus de jouer a lapprenti biicheron sur
sa propriété a Grand Lake au Nouveau-Brunswick!

L= MADA

MUNICIPALITE AMIE DES AINES

GRANDIR ENSEMBLE!

Comme cst e cas depuis plusieurs années, pour notre plus grand bonheur, Evénement et AGA
du MACS-NB est précédé de la Rencontre annuelle du réseau des MADA-CADA de Association
francophone des ainées et ainés du N.-B. (AFANB). Cette activité, réservée uniquement
aux membres MADA-CADA, se déroulerade 11h 30216 h 30 le mercredi 29 octobre.

« (e rendez-vous regroupe toutes les municipalités et
communautés qui ont adopté la démarche MADA/CADA. On
profite de foccasion pour réfléchir, se partager des idées, des
bonnes pratiques et diverses expériences pour faire évoluer le
mouvement. Nous tenons a remercier le Mouvement Acadien des
Communautés en Santé du N.-B. (MACS-NB) de nous permettre
de tenir notre rendez-vous annuel dans le cadre de leur
. événement. Nous sommes heureux que le MACS-NB soit notre
GERALD partenaire dans ce défietnousoffre occasion de réunirnos membres
ARSENEAULT dans ce bel environnement favorisant [échange et [apprentissage»,
aindiqué le nouveau coordonnateur de linitiative au sein de [AFANB, Gérald Arseneault.

«('estavec plaisir que je vais pouvoir participer pour a premiére fois au regroupement de toutes
les municipalités et communautés qui ont adopté la démarche MADA/CADA. Je vais en profiter
pour discuter avec vous et accueillirvos réflexions afin de faire grandir le mouvement. Jai héte
de vous rencontrer. »

N Prix
/. SOLEIL

YWty

REMISE DES PRIX SOLEIL!

C'est stirement I'un des moments les plus attendus de la part des membres
et partenaires présents 2 notre Evénement et AGA. La remise de nos
Prix Soleil suscite énormément d’intérét. Nous en remettons trois par
année, avec occasionnellement quelques mentions spéciales.

Vous comprendrez qu'il devient de plus en plus difficile pour les membres
du comité de sélection de choisir les initiatives gagnantes. Vos histoires 2
succes qui ne cessent de se multiplier et de se raffiner au fil des ans sont
tout simplement magnifiques. Bien qu’ils soient peu nombreux, les Prix
Soleil se veulent avant tout une reconnaissance pour le travail colossal que
vous accomplissez jour apres jour. Vous étes vraiment nos champions et
championnes de la santé et du mieux-étre et nous sommes fiers de vous.

Comme ce fut le cas pour la premiére fois I'an dernier, le comité de sélection
désigne les initiatives gagnantes 2 partir des histoires a succes publiées dans notre
véhicule d’information Le RéseauMACS 2025. Bien évidemment, ce n'est pas une
mince tache pour le comité puisque la qualité des histoires est prédominante. Le
MAGS-NB tient d'ailleurs 2 les remercier d’avoir accepté notre invitation.

Les récipiendaires recevront une ceuvre de I'artiste Patrick Minville. Natif de Grande-
Vallée en Gaspésie, celui-ci demeure actuellement dans la région du Restigouche.

Sachez que les Prix Soleil visent a...

e Promouvoir les succes exceptionnels réalisés par et pour la
communauté acadienne et francophone du Nouveau-Brunswick;

e Reconnaitre, de fagon officielle, les membres du MACS-NB qui
se démarquent par la réalisation d’initiatives novatrices, durables
et mobilisatrices;

e Faire rayonner la vitalité de la communauté acadienne et francophone
du Nouveau-Brunswick.

Les personnes qui ont accepté de faire
partie du comité de sélection sont :

DOMINIQUE DAIGLE
Analyste politique principale aux Affaires francophones du
ministere de la Santé du N.-B.

NAY O’LEARY

Directrice exécutive, Engagement du citoyen du Conseil de la
santé du N.-B.

GILLES VIENNEAU

Y Directeur général, Société Santé et Mieux-étre en frangais
e duN.-B.

Bonne chance 3
tous nos membres!



